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DELIBERAZIONE NR. 11 DEL 20/04/2016

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DELL'UNIONE

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DELLA GESTIONE 2015 ISTITUZIONE
SERVIZI SOCIALI EDUCATIVI E CULTURALI DELL'UNIONE DELL'APPENNINO
BOLOGNESE

L'anno duemilasedici, addi venti del mese di aprile Solita sala delle Adunanze.
Previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dallo Statuto dell’Ente, sono stati oggi convocati a
seduta i componenti del Consiglio.

All'appello risultano presenti i consiglieri:

Nominativo Pres. | Quote Nominativo Pres. |Quote
1 |ARGENTIERI SALVATORE S 2 |10 |MASTACCHI MARCO S 2
2 |BOSELLI SARA AG 11| MONACO CARLO AG
3 |BRASA MASSIMO S 1 |12 |POLINICOLETTA AG
4 |BRUNETTI MAURO S 2 |13 |SANTONI ALESSANDRO S 2
5 |FABBRI MAURIZIO S 2 |14 |STEFANINI MASSIMO AG
6 |FRANCHI ROMANO S 2 |15|TANARI MARIA ELISABETTA S 2
7 |GNUDI MASSIMO S 2 |16 |VITALI GIORGIO AG
8 |LEONI GRAZIELLA S 2 | 17|CAVALLINA DARIO S 0
9 |MARCHIONI RITA S 1 18| DI BELLA KATYA AG

A: assenti AG: assenti giustificati Totale Presenti: 12 Totali Assenti: 6

Constatata la legalita dell’adunanza nella sua qualita di Presidente, il Salvatore Argentieri dichiara
aperta la seduta.

Assume le funzioni di Segretario il Dott. Pieter J. Messino', in qualita di Segretario Direttore, il quale
provvede alla redazione del presente verbale.
Fungono da scrutatori i consiglieri Leoni Graziella, Marchioni Rita, Gnudi Massimo.



Relaziona il Direttore dell'Istituzione Servizi Sociali Educativi e Culturali.

Durante la trattazione entra il Consigliere Vitali, pertanto il totale dei consiglieri presenti
come di seguito riepilogato:

Presenti in totale:

Sindaci
Consigl

Visto ]

Richia

n.14 Consiglieri  corrispondenti a: n. 23 quote di voto di cui:
n.9 corrispondente a: n. 18 quote di voto;
ieri di minoranza: n.5 corrispondenti a: n. 5 quote di voto.

IL CONSIGLIO DELL'UNIONE

'art. 11 del regolamento sul funzionamento dell'Istituzione;

mati:

I'art. 114 del t.u.e.l. e I'art. 17 del regolamento sul funzionamento dell'Istituzione che
ricomprendono tra gli atti fondamentali dell'istituzione da sottoporre all'approvazione
del consiglio dell'Unione il rendiconto della gestione;

la deliberazione del CDA dell'lstituzione del 05 aprile 2016 nr 6/2016 con la quale e
stato approvato lo schema del rendiconto di gestione, nonché la relazione illustrativa
sull'attivita svolta dall'Istituzione, allegata alla presente a farne parte integrante e
sostanziale;

I'art. 151 c. 7 del t.u.e.l. che definisce nel 30 aprile dell’anno successivo il termine di
approvazione del Rendiconto di Gestione da parte dell’'Organo Consiliare;

Dato atto che:

il totale dell'Entrata dell'Istituzione Servizi Sociali Educativi e Culturali per il 2015 e
stato pari ad € 5.107.852,40, mentre il totale della Spesa ammonta ad € 5.063.811,34,
per un avanzo di gestione pari a € 44.041,06;

tali valori trovano compendio nel rendiconto di gestione dell'Unione;

ai sensi dell'art. 114 t.u.e.l. l'istituzione conforma la propria attivita a criteri di efficacia,
efficienza ed economicita ed ha 1'obbligo dell'equilibrio economico, considerando
anche i proventi derivanti dai trasferimenti, fermo restando, per l'istituzione, 1'obbligo
del pareggio finanziario;

Visto lo schema di Rendiconto esercizio 2015 acquisito agli atti del Servizio Finanziario
relativo all'lstituzione Servizi Sociali Educativi e Culturali;

Dato atto che la presente deliberazione, ai sensi dell’Art, 49 del T.U. N.267/2000 € corredata
del previsto parere tecnico e contabile allegati;

Ritenuto pertanto di procedere in merito;

con voti cosi espressi:

Presenti in totale: n.14 Consiglieri  corrispondenti a: n. 23 quote di voto di cui:
Sindaci n.9 corrispondente a: n. 18 quote di voto;
Consiglieri di minoranza: n.5 corrispondenti a: n. 5 quote di voto.

FAVOREVOLI : quote n. 19
CONTRARI : quote n. /
ASTENUTI : quote n. 4 (Di Bella, Brasa, Marchioni, Cavallina)

DELIBERA



DI APPROVARE, ai sensi dell'art. 114 tu.el, il rendiconto di gestione anno 2015
dell'Istituzione Servizi Sociali educativi e Culturali dell'Unione approvato con deliberazione di
CDA nr. 6/2015, allegata in schema al presente provvedimento a farne parte integrante e
sostanziale;

DI DARE ATTO CHE le risultanze del rendiconto di gestione 2015 dell'istituzione, quale
organismo strumentale dell'Unione, troveranno compendio nel rendiconto di gestione
esercizio 2015 dell'Unione medesima, anche in relazione ai relativi allegati documentali;

ok sk ok ok ok sk ok ok ok sk ok ok ok %k

DI DICHIARARE con voto favorevole espresso con separata votazione (favorevoli: 22,
contrari: /; astenuti: 1 (Di Bella)), la presente deliberazione immediatamente eseguibile, a
causa dell'urgenza, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del T.U.E.L.n.267/2000.
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELL'ISTITUZIONE SERVIZI SOCIALLI,
CULTURALI ED EDUCATIVI DELL'UNIONE

OGGETTO: SCHEMA DI RENDICONTO DELLA GESTIONE 2015 E RELAZIONE ILLUSTRATIVA
ANNUALE

L'anno duemilasedici, questo giorno cinque del mese di aprile alle ore 16:30, convocata con le
prescritte modalita, Solita sala delle Adunanze, si e riunito il consiglio di amministrazione
dell'Istituzione servizi sociali, culturali ed educativi dell'Unione.

All'appello nominale risultano presenti:

SINDACI CARICA PRESENTE | ASSENTE
Fabbri Maurizio Presidente P
Leoni Graziella Consigliere P
Tanari M. Elisabetta Presidente P
Presentin. 3 Assentin. 0

Partecipa ed assiste il Segretario Direttore Dott. Pieter ]. Messino'.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente Cda, Maurizio Fabbri, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



IL CDA
Visto I'art. 11 del regolamento sul funzionamento dell'lstituzione;

Richiamati:

- Tlart. 114 del tu.el. e I'art. 17 del regolamento sul funzionamento dell'lstituzione che
ricomprendono tra gli atti fondamentali dell'istituzione da sottoporre all'approvazione
del consiglio dell'Unione il rendiconto della gestione;

- Tlart. 151, commi 5 e 6 del t.u.e.l. ai sensi dei quali i risultati della gestione finanziaria,
economico e patrimoniale sono dimostrati nel rendiconto comprendente il conto del
bilancio, il conto economico e lo stato patrimoniale, prevedendo che allo stesso sia
allegata una relazione della Giunta sulla gestione che esprime le valutazioni di efficacia
dell'azione condotta sulla base dei risultati conseguiti;

VISTO lo schema di rendiconto di gestione acquisito agli atti del Servizio Finanziario e la
relazione illustrativa annuale sull'attivita svolta;

Ritenuto, pertanto, di provvedere in merito;

Visti:
= ]o Statuto dell’'Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese;
= il Regolamento per il funzionamento dell’Istituzione;
= il tu. entilocali (d.lgs 18 agosto 2000, n. 267);

DATO ATTO che la presente deliberazione ai sensi dell’art, 49 T.U. E.L. 18/08/2000 n. 267, &
corredata dei previsti pareri favorevole tecnico, contabile e di conformita come da allegata
certificazione;

AD UNANIMITA'’ DI VOTI LEGALMENTE ESPRESSI
DELIBERA

1) DI APPROVARE lo schema di rendiconto di gestione come acquisito agli atti del Servizio
Finanziario;

2) DI APPROVARE la relazione illustrativa annuale dell'attivita svolta;

3) DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento unitamente allo schema approvato
ed ai relativi allegati al Consiglio dell'Unione dei Comuni dell'Appennino Bolognese per la
conseguente approvazione.

ok kok skok ok sk ok ok ok skok %k

DI DICHIARARE , con voto unanime favorevole espresso con separata votazione, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, a causa dell'urgenza, ai sensi dell'art. 134, 4°
comma, del T.U.E.L.n.267/2000.
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Relazione annuale sull'attivita svolta
(articolo 11 Regolamento Istituzione dei servizi sociali, educativi e culturali Unione dei Comuni
dell'Appennino Bolognese)



PREMESSA
Come previsto nel Piano Programma dell'Istituzione dei Servizi Sociali, Culturali ed Educativi per il
triennio 2015-2017, l'attivita e stata principalmente indirizzata all'attuazione del Programma di
Riordino approvato ai sensi dell’art 8 della L.R. 12/2013, nella seduta del 15 maggio 2014 del Comitato
di Distretto.

AREE DI INTERVENTO

Nel corso del 2015 & costituita ed avviata la costruzione organizzativa dell’lstituzione dei Servizi
Sociali quale organismo strumentale dell’'Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese, ai sensi
dell’art. 114 del t.u.e.l, caratterizzata da una struttura organizzativa “corta” che eviti duplicazioni e
sovrapposizioni. (deliberazione Consiglio dell'Unione nr. 3 e 4 del 27/03/2015 e deliberazione di
Giunta dell'Unione nr 13 del 27/03/2015).

L'Istituzione ha quindi assunto [gstione diretta pubblica, con decorrenza 1/4/2015, della Casa
Residenza Anziani di Castiglione dei Pepoli (determinando quindi, ai fini dell’accreditamento, anche
I'identificazione del soggetto gestore pubblico della nuova struttura a partire dal 1/7/2015) e del
Servizio di Assistenza Domiciliare Distrettuale, che si aggiungono al gia avviato Centro Diurno Anziani
“Rino Nanni” di Vergato, trasferito in gestione all'Istituzione a partire dalla medesima data.

Sono inoltre state attivate le seguenti aree di intervento:
0 Servizio Sociale Territoriale
- Accesso e Servizio Sociale Professionale
- AreaCasa
- Area Non Autosufficienza
- Area Famiglia, Minori e Vulnerabilita Sociale
- Area Educativa (Servizi Educativi Prima Infanzia e Servizi Integrazione Scolastica L.
104/92)
0 Area Cultura

Attivita rilevanti per ciascuna Area di intervento:
Per ciascuna area di intervento sono state avviate le attivita previste dal Piano programma e dal
Programma di riordino, che qui sinteticamente si riassumono:

Servizio Sociale Territoriale:
* ritiro della delega all’Azienda USL, con il sub ingresso dell'Istituzione nell’erogazione del
servizio sociale professionale a favore di Anziani e Adulti con decorrenza 1° luglio
2015, come da protocollo approvato, assicurando la finalita della continuita
assistenziale ed il contestuale comando di nr. 02 dipendenti dell’AUSL;

. approvazione del secondo protocollo con I'Azienda USL per l'attivazione della seconda
fase (01/01/2016 - 31/12/2016) di ampliamento della gestione associata (target:
adulti con disabilita), secondo la definizione del seguente modello organizzativo della
Unita Attivita Socio Sanitarie (di seguito UASS) che si articola: Responsabile UASS;
Funzione “Tutela Non Autosufficienza”; Funzione “Tutela Fragilita”, sulla base della
finalita della massima continuita assistenziale quali-quantitativa da garantire nei
confronti dei cittadini-utenti, per i quali i cambiamenti organizzativi in atto non
dovranno essere causa di disservizio, nonché della tutela delle lavoratrici e dei
lavoratori interessati dall’operazione di cambiamento organizzativo; di salvaguardia e
potenziamento dell’integrazione socio-sanitaria e dell'integrazione professionale; di
semplificazione e fluidita nella condivisione e fruizione dei sistemi e flussi informativi e
di razionalizzazione nell'impiego delle risorse economiche e garanzia nella
predisposizione di percorsi amministrativi standardizzati, semplificati, trasparenti e
condivisi;



in riferimento alla normativa nazionale ed alle Linee Guida regionali sul SST che
sanciscono la volonta di operare in maniera integrata tra AUSL e
EELL/Istituzione/ASP, con particolare riferimento alla fase di accesso-valutazione-
presa in carico, il protocollo individua alcuni criteri guida nella compartecipazione alle
funzioni di cui sopra:
¢ per le funzioni di accesso-valutazione e presa in carico: il personale afferisce a
ciascuna Istituzione preposta:
% il personale deputato alle funzioni sociali (assistenti sociali) viene reso
disponibile dagli EELL/Istituzione
% il personale deputato alle funzioni sanitarie e socio sanitarie ad alta
integrazione sanitaria (psicologi, psichiatri, neuropsichiatri, riabilitatori, medici
di organizzazione, infermieri, geriatri, fisiatri, MMG, professionisti dell’area
dell'integrazione socio-sanitaria...) viene reso disponibile dall’AUSL;
¢ il costo del personale a supporto dell’'area amministrativa e tecnica viene
ripartito al 100% a carico dell’AUSL e 100% a carico EELL/Istituzione/ASP
secondo la titolarita delle funzioni dei due Enti.
+¢ Il presente Protocollo ha decorrenza dal 01/01/2016.

AREA POLITICHE ABITATIVE

Predisposizione e gestione in forma associata del bando per I'erogazione dei contributi si
sostegno all'accesso alle abitazioni in locazione, gestito unitariamente a livello distrettuale;

AREA EDUCATIVA (SERVIZI EDUCATIVI PRIMA INFANZIA E SERVIZI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA L. 104/92)

Gestione unitaria de Servizio di integrazione scolastica (educativa e assistenziale) L.104/92
con decorrenza dall'a.s. 2016/2017, per effetto del perfezionamento delle procedure di
individuazione del nuovo soggetto gestore unitario;

Gestione associata del Coordinamento Pedagogico dei servizi educativi rivolti alla prima
infanzia (0/3)

Accesso e Servizio Sociale Professionale

0 Approvazione dell’Accordo di programma tra L'Azienda USL di Bologna e I'Unione dei
Comuni dell’Appennino Bolognese per l'integrazione socio-sanitaria delle funzioni
socio-assistenziali delegate. Periodo 01/01/2015 -31/12/2015

0 Gestione associata del Servizio Sociale professionale per Target Anziani ed Adulti con
decorrenza 1° luglio 2015.

Area Non Autosufficienza

Gestione diretta ed integrale dei seguenti servizi distrettuali:

Casa Residenza Anziani di Castiglione dei Pepoli (determinando quindi, ai fini
dell’accreditamento, anche I'identificazione del soggetto gestore pubblico della nuova struttura
a partire dal 1/7/2015);

Servizio di Assistenza Domiciliare Distrettuale, in parte in forma diretta, in parte attraverso il
soggetto accreditato gia operante sul territorio;

Centro Diurno Anziani “Rino Nanni” di Vergato, trasferito in gestione all'lstituzione a partire
dalla medesima data



CONSUNTIVO ATTIVITA'

Personale

In servizio al 31.12.2015

tempo indeterminato 33

tempo determinato 12

altre tipologie (somministrazione temporanea) 7

comandi da Enti terzi 10

cosi suddiviso:

servizio t.i. t.d. Altre tipologie | Comandi
Casa Residenza Anziani 9 10 4 2
Servizio Assistenza Domiciliare 11

Centro Diurno Anziani 9

UDP 2 1

Servizio Sociale Territoriale 1 2 2 7
Cultura e Turismo 1 1

totale spesa di personale al lordo delle esclusioni: € 1.290.725,31
Al sensi dell'art. 18 comma 2-bis del dl 112/2008 nella sua attuale formulazione, i vincoli alle assunzioni
e alle spese di personale previsti per le amministrazioni di riferimento non sono piu immediatamente e
direttamente applicabili alle aziende speciali, istituzioni e societa a partecipazione pubblica; 1 predetti
organismi sono tenuti a rispettare "il principio di riduzione dei costi di personale", il cui perseguimento
¢ assicurato mediante l'adozione da parte dell'amministrazione di riferimento di un proprio atto di
indirizzo che definisce specifici criteri e modalita di attuazione; mentre le aziende speciali e le istituzioni
che gestiscono servizi socio-assistenziali ed educativi, scolastici e per l'infanzia, culturali ed alla persona
e le farmacie, pur essendo escluse dai predetti limiti, sono comunque tenute a rispettare 1'obbligo di
mantenere un livello di costi per il personale coerente con la quantita dei servizi erogati (cft.
deliberazione Corte dei Conti Emilia-Romagna n. 172/2014 PAR). Ai fini del computo della spesa di
personale dell’Istituzione da imputare a carico dell’Unione si fa riferimento alle modalita ed ai parametri
elaborati nella Deliberazione Corte dei Conti Sez. Autonomie 14/AUT/2011/QMIG, ovvero:

Spesa di personale X corrispettivo a qualunque titolo versato dai Comuni e/o Unione

valore della produzione

Pati a:
€ 1.290.725,31 X € 2.255.708,28/ € 5.321.117,20 = € 547.159,49

DATI ECONOMICI

totale Entrata: € 5.107.852,40
totale SPESA: € 5.063.811,34
avanzo: € 44.041,06

dettaglio servizi:
SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE

DESCRIZIONE SOMME PREVISTE

PARTE PRIMA - ENTRATA

1) DA TARIFFE E CONTRIBUZIONI

Contributi da utenti per S.A.D. € 60.179,64

Rimborso Az.USL per servizio ass.za domiciliare € 161.112,88




2) CONTRIBUTO A PAREGGIO

Contributo a pareggio da parte dei Comuni € 238.092,04
Contributo a pareggio dell'Unione € 26.614,81
TOTALE ENTRATE € 485.999,37
PARTE SECONDA - SPESA
1) PERSONALE - ONERI DIRETTI E RIFLESSI € 237.792,84
personale OSS € 223.369,10
personale Amministrativo € 14.423,74
2) BENI E SERVIZI, TRASFERIMENTI E INTERESSI PASSIVI € 248.206,53
altri fattori produttivi € 48.270,21
Cooperativa € 199.936,32
TOTALE SPESE € 485.999,37
PERCENTUALE DI COPERTURA (al netto del contributo a pareggio
dei Comuni) 45,53%
CENTRO DIURNO - VERGATO
DESCRIZIONE SOMME PREVISTE
PARTE PRIMA - ENTRATA
1) DA TARIFFE E CONTRIBUZIONI
Rette a carico utenti € 107.654,62
Rimborso Az.USL FRNA € 95.279,35
2) CONTRIBUTO A PAREGGIO
Contributo a pareggio da parte dei Comuni € 100.624,60
Contributo a pareggio Unione € 82.346,39
TOTALE ENTRATE € 385.904,96
PARTE SECONDA - SPESA
1) PERSONALE - ONERI DIRETTI E RIFLESSI € 322.079,27
personale OSS € 307.655,53
personale Amministrativo € 14.423,74
1) ALTRI FATTORI PRODUTTIVI € 63.825,69
TOTALE SPESE € 385.904,96




PERCENTUALE DI COPERTURA (al netto del contributo a pareggio

dei Comuni e dei progetti speciali) 52,59%
CASA RESIDENZA ANZIANI - CASTIGLIONE DEI PEPOLI
DESCRIZIONE SOMME PREVISTE
PARTE PRIMA - ENTRATA
1) DA TARIFFE E CONTRIBUZIONI
Rette a carico utenti € 352.133,12
Rimborso Az.USL FRNA e FSR € 383.223,39
Proventi per contratto comodato d'uso € 3.522,00
2) CONTRIBUTO SPESE GENERALI
Contributo Comuni spese generali € 6.750,00
TOTALE ENTRATE € 745.628,51
PARTE SECONDA - SPESA
1) PERSONALE - ONERI DIRETTI E RIFLESSI € 399.054,15
Personale OSS E SANITARIO € 363.127,09
Presonale amministrativo € 35.927,06
2) BENI E SERVIZI, TRASFERIMENTI E INTERESSI PASSIVI € 248.048,79
altri fattori produttivi € 248.048,79
TOTALE SPESE € 647.102,94
PERCENTUALE DI COPERTURA (al netto del contributo a pareggio
dei Comuni e dei progetti speciali) 115,23%
AREA NON AUTOSUFFICIENZA
totale spesa € 1.519.007,27
totale Entrata € 1.617.532,84
saldo € 98.525,57
Entrata da utenti € 519.967,38
Entrata da FRNAe FSR € 639.615,62
Entrata da Comuni/Unione € 454.427,84
Altre Entrate € 3.522,00

INTEGRAZIONE SCOLASTICA

totale spesa settembre-dicembre: € 209.251,34, di cui 8.162,00 a titolo di trasferimenti e €
201.089,34 a titolo di prestazioni svolte dalla cooperativa aggiudicataria dell'appalto.

L'intera quota ¢ finanziata dai Comuni in relazione al nr. di interventi attivati.




CONTRIBUTO AFFITTO 2015-2016
Il bando operativo a livello distrettuale € stato approvato con determinazione 647/2015 e pubblicato

in dato 26 ottobre 2015.

Le attivita si sono concluse nel 2016 esercizio di effettiva erogazione dei contributi e verranno
pertanto rendicontate in relazione a tale esercizio.

La quota complessiva del contributo, pari ad € 75.591,42 ¢ stata finanziata come segue: contributo
regionale DGR n 1214/2015 € 64.993,28 a favore del Distretto di Porretta Terme; contributo con
proprie risorse di bilancio € 10.598,14;



ISTITUZIONE SERVIZI SOCIALI EDUCATIVI E CULTURQLI DELL' UNIONE DEI COMUNI APPENNINO BOLOGNESE

CONTO DEL BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

Residui Conto del |Determinazio o
Conservatie | tesoriere ni Residui Minori
. . . residui
Stanziamenti Impegni
definitivi di Eeommi
Bilancio Pagamenti R‘?Sidm da conomie
riportare
Codice Capitolo DESCRIZIONE
Residui Residui Residui Residui
Blw (B) (©) (D=B+C) D4
CP Competenza | Competenza | Competenza Competenza (L=I-F)
(F) ) (H) (I=G+H)
Totale Totale Res_1du1 al 31 Impegm al 31
T M) (B) Dicembre Dicembre
Q) (D=B+()
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Funzione 1 FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIONE, DI GESTIONE E DI CONTROLLO
Servizio 2 Segreteria generale, personale e organizzazione
Intervento 1 Personale
1.01.02.01
1.20
1212 10 QUOTA FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 60.694,82 5.784,33 0,00 5.784,33| -54.910,49
T 60.694,82 5.784,33 0,00 5.784,33| -54.910,49
Servizio 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato e controllo di gestione
Intervento 7 Imposte e tasse
1.01.03.07
7.29
1370 2 IMPOSTE E TASSE A CARICO ENTE PER PROGRAMMAZIONE CULTURALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 7.812,42 7.492,00 138,00 7.630,00 -182,42
T 7.812,42 7.492,00 138,00 7.630,00 -182,42
Funzione 4 FUNZIONI DI ISTRUZIONE PUBBLICA
Servizio 2 Istruzione elementare
Intervento 3 Prestazioni di servizi
1.04.02.03
3.0
4230 0 INTERVENTI INTEGRAZIONE SCOLASTICA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 201.089,34 36.382,52| 164.706,82 201.089,34 0,00
T 201.089,34 36.382,52| 164.706,82 201.089,34 0,00
Intervento 5 Trasferimenti
1.04.02.05
5.15
4250 0 INTERVENTI DNTEGRAZIONE SCOLASTICA: TRASFERIMENTI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 8.162,00 0,00 8.162,00 8.162,00 0,00
T 8.162,00 0,00 8.162,00 8.162,00 0,00
Funzione 5 FUNZIONI RELATIVE ALLA CULTURA E AI BENI CULTURALI
Servizio 1 Biblioteche, musei e pinacoteche
Intervento 2 Acquisto di beni di consumo e/o di materie prime
1.05.01.02
2.0
5120 1 SPESE PER ACQUISTI PROGETTO BIBLIOTECHE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 3.388,00 2.178,65 1.163,88 3.342,53 -45,47
T 3.388,00 2.178,65 1.163,88 3.342,53 -45,47
Intervento 3 Prestazioni di servizi
1.05.01.03
3.0
5130 1 SPESE PER REALIZZAZIONE PROGETTO BIBLIOTECHE RS 11.375,80 11.375,80 0,00 11.375,80 0,00
CP 10.477,36 6.652,96 3.821,40 10.474,36 -3,00
T 21.853,16 18.028,76 3.821,40 21.850,16 -3,00
Intervento 5 Trasferimenti
1.05.01.05
5.3
5150 1 TRASFERIMENTO ALLA PROVINCIA PER PROGETTO BIBLIOTECHE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 7.061,00 0,00 7.061,00 7.061,00 0,00
T 7.061,00 0,00 7.061,00 7.061,00 0,00
Servizio 2 Teatri, attivita' culturali e servizi diversi nel settore culturale
Intervento 1 Personale
1.05.02.01
1.20
5210 1 RETRIBUZIONI ED ASSEGNI FISSI PERSONALE SERVIZIO CULTURA RS 3.227,75 3.227,75 0,00 3.227,75 0,00
CP 43.700,00 42.761,90 0,00 42.761,90 -938,10
T 46.927,75 45.989,65 0,00 45.989,65 -938,10
1.05.02.01
1.20
5210 176 SPESE PER INDENNITA' DI MISSIONE PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO CULTURA | RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 150,00 8,50 0,00 8,50 -141,50
T 150,00 8,50 0,00 8,50 -141,50
1.05.02.01
1.20
5230 1 TRASFERIMENTO PER SPESE PERSONALE DEI COMUNI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 59.139,11 0,00 59.139,11 59.139,11 0,00
T 59.139,11 0,00 59.139,11 59.139,11 0,00
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1.05.02.01
1.21
ONERI ST RETRIBUZIONI ED ASSEGNI FISSI PERSONALE ADDETTO SERVIZIO
5210 4 CULTURA RS 979,74 768,23 0,00 768,23 -211,51
CP 12.500,00 9.707,32 1.684,61 11.391,93 -1.108,07
T 13.479,74 10.475,55 1.684,61 12.160,16 -1.319,58
Intervento 2 Acquisto di beni di consumo e/o di materie prime
1.05.02.02
2.0
5220 49 SPESE PER ACQUISTO CARBURANTE SERVIZIO CULTURA E TURISMO RS 300,00 300,00 0,00 300,00 0,00
CP 950,00 730,24 200,00 930,24 -19,76
T 1.250,00 1.030,24 200,00 1.230,24 -19,76
1.05.02.02
2.20
5210 46 SPESE PER MENSA DIPENDENTI SERVIZIO CULTURA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 700,00 450,00 0,00 450,00 -250,00
T 700,00 450,00 0,00 450,00 -250,00
Intervento 3 Prestazioni di servizi
1.05.02.03
3.0
5230 2 SPESE PER PROGRAMMAZIONE INTERVENTI CULTURALI RS 35.973,48 34.474,83 688,65 35.163,48 -810,00
CP 293.000,00] 228.594,56 64.405,44 293.000,00 0,00
T 328.973,48| 263.069,39 65.094,09 328.163,48 -810,00
1.05.02.03
3.0
5230 4 INTERVENTI PER PRESTAZIONE DI SERVIZI NEL SETTORE CULTURA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00
T 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00
Intervento 5 Trasferimenti
1.05.02.05
5.19
5250 50 CONTRIBUTI ETRASFERIMENTI PER PROGRAMMAZIONE CULTURALE ANNO 2015 RS 41.859.75 11.613,00 30.246,75 41.859.75 0,00
CP 147.329,30 78.014,00 69.315,30 147.329,30 0,00
T 189.189,05 89.627,00 99.562,05 189.189,05 0,00
Funzione 10 FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE
Servizio 3 Strutture residenziali e di ricovero per anziani
Intervento 1 Personale
1.10.03.01
1.20
10000 1 RETRIBUZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO AREA SOCIALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 18.140,99 17.168,19 0,00 17.168,19 -972,80
T 18.140,99 17.168,19 0,00 17.168,19 -972,80
1.10.03.01
1.20
10000 5 RIMBORSO AL COMUNE DI CASTIGLIONE DEI PEPOLI PERSONALE IN COMANDO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 43.271,22 0,00 43.271,22 43.271,22 0,00
T 43.271,22 0,00 43.271,22 43.271,22 0,00
1.10.03.01
1.20
RIMBORSO Al COMUNI DI MARZABOTTO, MONZUNO, SAN BENEDETTO PERSONALE
10000 6 IN COMANDO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 27.128,31 0,00 27.128,31 27.128,31 0,00
T 27.128,31 0,00 27.128,31 27.128,31 0,00
1.10.03.01
1.20
RIMBORSO ALLA AUSL PERSONALE SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE IN
10000 7 COMANDO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 32.456,06 0,00 32.456,06 32.456,06 0,00
T 32.456,06 0,00 32.456,06 32.456,06 0,00
1.10.03.01
1.20
10050 1 RETRIBUZIONE PERSONALE SANITARIO CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 64.299,00 0,00 0,00 0,00] -64.299,00
T 64.299,00 0,00 0,00 0,00] -64.299,00
1.10.03.01
1.20
10050 4 ONERI PERSONALE SANITARIO CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CP 18.518,80 0,00 0,00 0,00( -18.518,80
T 18.518,80 0,00 0,00 0,00| -18.518,80
1.10.03.01
1.20
10100 1 RETRIBUZIONE PERSONALE CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 225.605,27| 225.351,51 0,00 225.351,51 -253,76
T 225.605,27| 225.351,51 0,00 225.351,51 -253,76
1.10.03.01
1.20
10300 1 RETRIBUZIONE PERSONALE 0SS SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 157.238,00f 156.953,71 0,00 156.953,71 -284,29
T 157.238,00f 156.953,71 0,00 156.953,71 -284,29
1.10.03.01
1.20
10300 2 RIMBORSO AI COMUNI SPESE DI PERSONALE SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 7.946,55 0,00 7.946,55 7.946,55 0,00
T 7.946,55 0,00 7.946,55 7.946,55 0,00
1.10.03.01
1.20
10400 1 RETRIBUZIONI ED ASSEGNI FISSI PERSONALE ASSISTENZIALE ADDETTO CENTRO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIURNO
CP 224.303,00] 224.303,00 0,00 224.303,00 0,00
T 224.303,00] 224.303,00 0,00 224.303,00 0,00
1.10.03.01
1.20
10400 2 FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE PERSONALE CENTRO DIURNO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 30.025,07 28.474,16 0,00 28.474,16 -1.550,91
T 30.025,07 28.474,16 0,00 28.474,16 -1.550,91
1.10.03.01
1.20
10400 176 INDENITA' DI MISSIONE PERSONALE CENTRO DIURNO RS 7,50 7,50 0,00 7,50 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 7,50 7,50 0,00 7,50 0,00
1.10.03.01
1.20
10401 0 RETRIBUZIONI E ASSEGNI FISSI PERSONLE AMMINISTRATIVO CENTRO DIURNO RS 5.500,30 0,00 5.500,30 5.500,30 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 5.500,30 0,00 5.500,30 5.500,30 0,00
1.10.03.01
1.20
RETRIBUZIONI ED ASSEGNI FISSI PERSONALE AMMINISTRATIVO UFFICIO DI PIANO
10401 1 DISTRETTUALE RS 3.227,75 3.227,75 0,00 3.227,75 0,00
CP 80.522,65 80.490,72 31,93 80.522,65 0,00
T 83.750,40 83.718,47 31,93 83.750,40 0,00
1.10.03.01
1.20
10401 2 SPESE PERSONALE HOME CARE PREMIUM INPS RS 45.000,00 20.862,46 24.137,54 45.000,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 45.000,00 20.862,46 24.137,54 45.000,00 0,00
1.10.03.01
1.20
10401 3 FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE PERSONALE UFFICIO DI PIANO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.099,20 0,00 0,00 0,00 -1.099,20
T 1.099,20 0,00 0,00 0,00 -1.099,20
1.10.03.01
1.20
RIMBORSO SPESE AL COMUNE DI VERGATO PER PERSONALE UFFICIO DI PIANO
10401 5 MESSO A DISPOSIZIONE 1' TRIM 2014 RS 22.557,81 0,00 22.557,81 22.557,81 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 22.557,81 0,00 22.557,81 22.557,81 0,00
1.10.03.01
1.20
10401 176 PESE PER INDENNITA' DI MISSIONE PERSONALE UFFICIO DIPIANO DISTRETTUALE | RS 22,50 22,50 0,00 22,50 0,00
CP 50,00 7,50 0,00 7,50 -42,50
T 72,50 30,00 0,00 30,00 -42,50
1.10.03.01
1.21
10000 4 ONERI PERSONALE AMMINISTRATIVO AREA SOCIALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 6.829,00 1.878,28 2.456,85 4.335,13 -2.493,87
T 6.829,00 1.878,28 2.456,85 4.335,13 -2.493,87
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1.10.03.01
1.21
10100 4 ONERI PERSONALE CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 67.067,41 54.892,41 12.098,84 66.991,25 -76,16
T 67.067,41 54.892,41 12.098,84 66.991,25 -76,16
1.10.03.01
1.21
10300 4 ONERI PERSONALE 0SS SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 44.613,38 35.877,86 8.353,90 44.231,76 -381,62
T 44.613,38 35.877,86 8.353,90 44.231,76 -381,62
1.10.03.01
1.21
ONERI RIFLESSE SU RETRIBUZIONI ED ASSEGNI FISSI PERSONALE ASSISTENZIALE
10400 4 ADDETTO CENTRO DIURNO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 69.544,47 61.175,36 7.940,09 69.115,45 -429,02
T 69.544,47 61.175,36 7.940,09 69.115,45 -429,02
1.10.03.01
1.21
ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO UFFICIO DI
10401 4 PIANO DISTRETTUALE RS 59,63 59,63 0,00 59,63 0,00
CP 26.160,08 22.153,19 3.622,75 25.775,94 -384,14
T 26.219,71 22.212,82 3.622,75 25.835,57 -384,14
Intervento 2 Acquisto di beni di consumo e/o di materie prime
1.10.03.02
2.0
10420 5 SPESE PER ACQUISTO VESTIARIO AL PERSONALE ASSISTENZIALE CENTRO DIURNO | RS 596,47 596,47 0,00 596,47 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 596,47 596,47 0,00 596,47 0,00
1.10.03.02
2.0
10420 6 SPESE PER ACQUISTI DIVERSI CENTRO DIURNO RS 3.464,67 2.091,27 0,00 2.091,27 -1.373,40
CP 2.380,00 2.195,51 162,50 2.358,01 -21,99
T 5.844,67 4.286,78 162,50 4.449,28 -1.395,39
1.10.03.02
2.0
10420 7 SPESE PER CARBURANTE AUTOMEZZI CENTRO DIURNO RS 1.159,05 1.159,05 0,00 1.159,05 0,00
CP 7.000,00 6.954,99 0,00 6.954,99 -45,01
T 8.159,05 8.114,04 0,00 8.114,04 -45,01
1.10.03.02
2.0
10420 8 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE- SPESE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 16.000,00 4.859,13 11.089,15 15.948,28 -51,72
T 16.000,00 4.859,13 11.089,15 15.948,28 -51,72
1.10.03.02
2.0
SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE- SPESE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO -
10420 9 EQUIPAGGIAMENTO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.10.03.02
2.0
SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE- SPESE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO-
10420 10 CANCELLERIA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.10.03.02
2.0
10421 8 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: SPESE PER ACQUISTO CARBURANTE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 18.000,00 8.283,75 9.646,11 17.929,86 -70,14
T 18.000,00 8.283,75 9.646,11 17.929,86 -70,14
1.10.03.02
2.0
10421 9 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: SPESE PER PULIZIE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.297,25 0,00 1.297,25 1.297,25 0,00
T 1.297,25 0,00 1.297,25 1.297,25 0,00
1.10.03.02
2.0
10430 10 INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI DI ZONA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 18.000,00 0,00 17.080,00 17.080,00 -920,00
T 18.000,00 0,00 17.080,00 17.080,00 -920,00
1.10.03.02
2.21
10401 46 SPESE PER MENSA PERSONALE UFFICIO DIPIANO DISTRETTUALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.200,00 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00
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T 1.200,00 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00
Intervento 3 Prestazioni di servizi
1.10.03.03
3.0
10420 11 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE- SPESE PER SERVIZI AMMINITSRATIVI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 500,00 0,00 0,00 0,00 -500,00
T 500,00 0,00 0,00 0,00 -500,00
1.10.03.03
3.0
10420 12 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE- SPESE PER SERVIZI AMMINITSRATIVI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
T 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10420 13 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE- SPESE PER SERVIZI AMMINITSRATIVI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 800,00 0,00 0,00 0,00 -800,00
T 800,00 0,00 0,00 0,00 -800,00
1.10.03.03
3.0
10430 0 SPESE PER SERVIZIO MENSA CENTRO DIURNO RS 7.082,47 7.082,47 0,00 7.082,47 0,00
CP 30.500,00 7.613,02 22.886,98 30.500,00 0,00
T 37.582,47 14.695,49 22.886,98 37.582,47 0,00
1.10.03.03
3.0
10430 1 SPESE PER SERVIZIO DI PULIZIA CENTRO DIURNO RS 98,43 98,43 0,00 98,43 0,00
CP 800,00 787,63 0,00 787,63 -12,37
T 898,43 886,06 0,00 886,06 -12,37
1.10.03.03
3.0
10430 2 SPESE PER SERVIZIO LAVANOLO PERSONALE CENTRO DIURNO RS 1.238,60 1.187,82 50,78 1.238,60 0,00
CP 2.500,00 866,42 1.633,58 2.500,00 0,00
T 3.738,60 2.054,24 1.684,36 3.738,60 0,00
1.10.03.03
3.0
10430 3 SDITSSRIIE\IBER MANUTENZIONE IMMOBILI,IMPIANTI E ATTREZZATURTE CENTRO RS 1.097,07 694,00 402,87 1.096,87 20,20
CP 1.500,00 505,08 749,08 1.254,16 -245,84
T 2.597,07 1.199,08 1.151,95 2.351,03 -246,04
1.10.03.03
3.0
10430 4 SPESE PER MANUTENZIONE AUTOMEZZI CENTRO DIURNO RS 697,24 0,00 697,24 697,24 0,00
CP 2.700,00 732,93 1.967,00 2.699,93 -0,07
T 3.397,24 732,93 2.664,24 3.397,17 -0,07
1.10.03.03
3.0
10430 5 SPESE PER UTENZE VARIE CENTRO DIURNO RS 1.447,00 629,00 818,00 1.447,00 0,00
CP 3.000,00 1.485,00 285,97 1.770,97 -1.229,03
T 4.447,00 2.114,00 1.103,97 3.217,97 -1.229,03
1.10.03.03
3.0
SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE. PRESTAZIONE DI SERVIZI DALLA
10430 9 COOPERATIVA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 200.000,06 67.299,02| 132.637,30 199.936,32 -63,74
T 200.000,06 67.299,02| 132.637,30 199.936,32 -63,74
1.10.03.03
3.0
10430 11 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE: PRESTAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTI E RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GENERICI
CP 4.050,00 0,00 4.050,00 4.050,00 0,00
T 4.050,00 0,00 4.050,00 4.050,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10430 12 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE: MANUTENZIONE AUTOMEZZI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 10.000,00 5.511,69 4.366,89 9.878,58 -121,42
T 10.000,00 5.511,69 4.366,89 9.878,58 -121,42
1.10.03.03
3.0
10430 15 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE: RIMBORSO SERVIZI ACCESSORI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 10.600,00 0,00 10.600,00 10.600,00 0,00
T 10.600,00 0,00 10.600,00 10.600,00 0,00
1.10.03.03

3.0
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10430 40 SPESE FATTORI PRODUTTIVI CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10430 50 SPESE ALTRI FATTORI PRODUTTIVI SAD RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10431 0 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: SPESE PER SERVIZIO MENSA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 60.050,00 18.593,56 40.275,99 58.869,55 -1.180,45
T 60.050,00 18.593,56 40.275,99 58.869,55 -1.180,45
1.10.03.03
3.0
10431 1 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PER UTENZA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00
T 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10431 2 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: SPESE PER UTENZA TELEFONICA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.000,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00
T 1.000,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00
1.10.03.03
3.0
10431 3 CRA CASTIGLKIONE DEI PEPOLI : SPESE PER UTENZA ACQUA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00
T 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10431 4 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PER UTENZA GAS RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 18.000,00 5.309,27 11.352,89 16.662,16 -1.337,84
T 18.000,00 5.309,27 11.352,89 16.662,16 -1.337,84
1.10.03.03
3.0
10431 5 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PER PULIZIA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 77.801,12 25.612,98 50.667,15 76.280,13 -1.520,99
T 77.801,12 25.612,98 50.667,15 76.280,13 -1.520,99
1.10.03.03
3.0
10431 6 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PER LAVANOLO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
T 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10431 7 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PERLAVORO INTERINALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 65.000,00 43.219,44 21.780,56 65.000,00 0,00
T 65.000,00 43.219,44 21.780,56 65.000,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10431 8 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PER MANUTENZIONI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 14.000,00 4.000,00 10.000,00 14.000,00 0,00
T 14.000,00 4.000,00 10.000,00 14.000,00 0,00
1.10.03.03
3.0
10431 9 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI : SPESE PER FORMAZIONE DEL PERSONALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 600,00 0,00 0,00 0,00 -600,00
T 600,00 0,00 0,00 0,00 -600,00
1.10.03.03
3.20
10050 6 SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE: SPESE PERSONALE LAVORO FLESSIBILE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 25.974,04 20.886,73 5.087,31 25.974,04 0,00
T 25.974,04 20.886,73 5.087,31 25.974,04 0,00
Intervento 4 Utilizzo di beni di terzi
1.10.03.04
4.0
10440 1 SPESE PER UTILIZZO BENI DITERZI CENTRO DIURNO RS 853,60 0,00 73,20 73,20 -780,40
CP 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 0,00
T 7.353,60 0,00 6.573,20 6.573,20 -780,40
1.10.03.04
4.0
10440 2 SPESE PER SERVIZIO ASSISTENZA INFORMATICA CENTRO DIURNO RS 500,00 0,00 500,00 500,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 500,00 0,00 500,00 500,00 0,00

1.10.03.04




Residui Conto del |Determinazio o
Conservatie | tesoriere ni Residui Minori
. . . residui
Stanziamenti Impegni
definitivi di oo
Bilancio Pagamenti R‘?Sidm da conomie
riportare
Codice Capitolo DESCRIZIONE
Residui Residui Residui Residui
Blw (B) (©) (D=B+C) D4
CP Competenza | Competenza | Competenza Competenza (L=I-F)
(F) @) (H) (I=G+H)
Totale Totale Res_1du1 al 31 Impegm al 31
T (M) (B) Dicembre Dicembre
Q) (D=B+(C)
4.0
10441 1 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: SPESE PER UTILIZZO BENI DITERZI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00
T 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00
Intervento 5 Trasferimenti
1.10.03.05
5.4
TRASFERIMENTO AL COMUNE DI VERGATO PER SPESE FUNZIONAMENTO
10450 2 DELL'UFFICIO DI PIANO RS 23.500,00 0,00 23.500,00 23.500,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 23.500,00 0,00 23.500,00 23.500,00 0,00
1.10.03.05
5.4
10450 7 SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE - TRASFERIMENTO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 6.000,00 0,00 5.793,35 5.793,35 -206,65
T 6.000,00 0,00 5.793,35 5.793,35 -206,65
1.10.03.05
5.4
10451 1 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: TRASFERIMENTO PER RECUPERO SPESE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 23.000,00 0,00 22.995,43 22.995,43 -4,57
T 23.000,00 0,00 22.995,43 22.995,43 -4,57
1.10.03.05
5.18
10450 1 SPESE PER CONTRIBUTI AUSER - CENTRO DIURNO RS 3.200,00 0,00 3.200,00 3.200,00 0,00
CP 8.500,00 4.384,04 4.115,96 8.500,00 0,00
T 11.700,00 4.384,04 7.315,96 11.700,00 0,00
Intervento 7 Imposte e tasse
1.10.03.07
7.29
10433 1 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI: SPESE PER IMPOSTE E TASE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.500,00 1.156,50 269,00 1.425,50 -74,50
T 1.500,00 1.156,50 269,00 1.425,50 -74,50
Servizio 4 Assistenza, beneficienza pubblica e servizi diversi alla persona
Intervento 1 Personale
1.10.04.01
1.20
SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE : TRASFERIMENTO A COMUNI PER RIMBORSO
10449 0 SPESE PERSONALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 27.827,37 0,00 0,00 0,00| -27.827,37
T 27.827,37 0,00 0,00 0,00( -27.827,37
Intervento 3 Prestazioni di servizi
1.10.04.03
3.0
10430 7 INTERVENTI PREVISTA DAI PIANI DI ZONA ANNO 2014 - PRESTAZIONE DI SERVIZI RS 245.096,88 82.356,51| 162.740,37 245.096,88 0,00
CP 1.100,00 857,74 242,26 1.100,00 0,00
T 246.196,88 83.214,25| 162.982,63 246.196,88 0,00
1.10.04.03
3.0
10430 8 PRESTAZIONE DI SERVIZI HCP RS 35.000,00 18.719,89 1.700,11 20.420,00|] -14.580,00
CP 51.626,31 17.586,66 34.039,65 51.626,31 0,00
T 86.626,31 36.306,55 35.739,76 72.046,31| -14.580,00
1.10.04.03
3.0
10430 13 PRESTAZIONE DI SERVIZI HCP RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 14.900,00 85,45 1.364,55 1.450,00| -13.450,00
T 14.900,00 85,45 1.364,55 1.450,00| -13.450,00
1.10.04.03
3.0
10430 14 PRESTAZIONE DI SERVIZI GESTIONE FONDO SOCIALE LOCALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 198.091,80 0,00 0,00 0,00| -198.091,80
T 198.091,80 0,00 0,00 0,00 -198.091,80
Intervento 5 Trasferimenti
1.10.04.05
5.3
10450 6 INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI DI ZONA ANNO 2014 - TRASFERIMENTO ALLA RS 3.207.50 0,00 3.207,50 3.207,50 0,00
PROVINCIA
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 3.207,50 0,00 3.207,50 3.207,50 0,00
1.10.04.05
5.4
10450 4 Ll\(l)]l;/l;:gl\\IIf:NTl PREVISTI DAI PIANI DI ZONA ANNO 2014 - TRASFERIMENTO Al RS 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00
CP 2.289,50 0,00 2.289,50 2.289,50 0,00




Residui Conto del |Determinazio o
Conservatie | tesoriere ni Residui Minori
. . . residui
Stanziamenti Impegni
definitivi di oo
Bilancio Pagamenti R‘?Sidm da conomie
riportare
Codice Capitolo DESCRIZIONE
Residui Residui Residui Residui
Bl@ (8) © o=Brc) | FFOA)
CP Competenza | Competenza | Competenza Competenza (L=I-F)
(F) (G (H) (I=G+H)
Totale Totale Res_1du1 al 31 Impegm al 31
T (M) (B) Dicembre Dicembre
(C) (D=B+(C)
T 20.289,50 0,00 20.289,50 20.289,50 0,00
1.10.04.05
5.6
INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI DI ZONA ANNO 2014 - TRASFERIMENTO
10450 3 ALL'AZIENDA USL RS 508.671,50 0,001 508.671,50 508.671,50 0,00
CP | 2.351.249,13 0,00] 2.351.249,13 2.351.249,13 0,00
T [2.859.920,63 0,00] 2.859.920,63 2.859.920,63 0,00
1.10.04.05
5.19
ACCORDO HOME CARE PREMIUM 2014 - PROGETTI INNOVATIVI E SPERIMENTALI
10401 20 DI ASSISTENZA DOMICILIARE IN FAVORE DI UTENTI INPS RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 23.125,00 0,00 5.670,00 5.670,00| -17.455,00
T 23.125,00 0,00 5.670,00 5.670,00] -17.455,00
1.10.04.05
5.19
10450 5 Ll\l;"ll“\l?ARr\r/IENTl PREVISTI DAI PIANI DI ZONA ANNO 2014 - TRASFERIMENTO Al RS 61.326,50 0,00 61.326,50 61.326,50 0,00
CP 20.156,00 0,00 6.059,15 6.059,15| -14.096,85
T 81.482,50 0,00 67.385,65 67.385,65| -14.096,85
1.10.04.05
5.19
TRASFERIMENTO A FAVORE DI UTENTI PROGETTO HCP-PRESTAZIONI
10450 8 INTEGRATIVE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.10.04.05
5.19
10450 9 TRASFERIMENTODA UFFICIO DI PIANO A ISTITUZIONE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 367.046,63 0,00 82.595,27 82.595,27| -284.451,36
T 367.046,63 0,00 82.595,27 82.595,27] -284.451,36
1.10.04.05
5.19
10450 10 TRASFERIMENTI A PRIVATI GESTIONE FONDO SOCIALE LOCALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 15.173,00 0,00 0,00 0,00| -15.173,00
T 15.173,00 0,00 0,00 0,00] -15.173,00
Funzione 6 FUNZIONI NEL SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO
Servizio 3 Manifestazioni diverse nel settore sportivo e ricreativo
Intervento 1 Acquisizione di beni immobili
2.06.03.01
1.0
26300 0 INTERVENTI NELL'AMBITO DELLE POLITICHE GIOVANILI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 30.000,00 0,00 19.850,00 19.850,00| -10.150,00
T 30.000,00 0,00 19.850,00 19.850,00f -10.150,00
Funzione 10 FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE
Servizio 3 Strutture residenziali e di ricovero per anziani
Intervento 5 Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
2.10.03.05
5.62
21100 3 CRA CASTIGLIONE DEI PEPOLI.SPESE PER ACQUISTO DOTAZIONE INFORMATIA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 8.500,00 1.639,68 6.849,23 8.488,91 -11,09
T 8.500,00 1.639,68 6.849,23 8.488,91 -11,09
2.10.03.05
5.62
21100 5 ISTITUZIONE SERVIZI SOCIALI: SPESE PER ACQUISTO SOFTWARE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 6.100,00 0,00 6.100,00 6.100,00 0,00
T 6.100,00 0,00 6.100,00 6.100,00 0,00
TOTALE RS
GENERALE
CP 5.063.811,34




ISTITUZIONE SERVIZI SOCIALI EDUCATIVI E CULTURQLI DELL' UNIONE DEI COMUNI APPENNINO BOLOGNESE

CONTO DEL BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015

Conto del |Determinazion
Residui Conservati e | tesoriere i Residui Maggiori
Stanziamenti Accertamenti o}
definitivi di Bilancio Minori Entrate
. .. Residui da
Riscossioni .
riportare
Codice Capitolo DESCRIZIONE RS Residui Residui Residui Residui (E=D-A)
(A) (B) © (D=B+C)
P Competenza [Competenza| Competenza | Competenza (L=I-F)
(F) @) (H) (I=G+H)
Residui al 31 Accert. al 31
Totale Totale . .
T M) (B) Dicembre Dicembre
(@] (D=B+C)
ENTRATE DERIVANTI DA CONTRIBUTI E TRASF. CORRENTI
Titolo 2 DELLO STATO, DELLA REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI
ANCHE IN RAPPORTO ALL'ESERCIZIO DI FUNZ. DELEG.
Categoria 1 Contributi e trasferimenti correnti dallo Stato
Risorsa 110 Contributi e trasferimenti correnti dello Stato
2.01.0110
110.0
2100 1 CONTRIBUTO DALLO STATO PER ACCOGLIENZA MINORI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 9.270,00 5.085,00 4.185,00 9.270,00 0,00
T 9.270,00 5.085,00 4.185,00 9.270,00 0,00
2.02.0120
120.0
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE PER COOFINANZIAMENTO
2200 5 PROGETTO FESTIVAL DELLA COMMEDIA ANTICA - EDIZIONE RS 10.000,00( 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
2014
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 10.000,00( 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
2.02.0120
120.0
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE PER COOFINANZIAMENTO
2200 6 PROGETTO INFRASUONI RS 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
2.02.0120
120.0
TRASFERIMENTO DA REGIONE PER INIZIATIVA IN AMBITO
2200 7 TURISTICO CULTURALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 56.229,30 0,00 56.229,30 56.229,30 0,00
T 56.229,30 0,00 56.229,30 56.229,30 0,00
2.02.0120
120.0
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE EMILIA ROMAGNA
2200 8 CONTRIBUTO PER INTERVENTI A FAVORE DEI GIOVANTI - RS 33.733,20 0,00 33.733,20 33.733,20 0,00
LEGGE REGIONALE N. 14 ANNO 2008
CP 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00
T 73.733,20 0,00 73.733,20 73.733,20 0,00
2.02.0120
120.0
FRNA: RIMBORSO DA FONDO REGIONALE NON
2200 11 AUTOSUFFICIENZA CENTRO DIURNO RS 74.240,56 0,00 74.240,56 74.240,56 0,00
CP 88.500,00 0,00 95.279,35 95.279,35 6.779,35
T 162.740,56 0,00 169.519,91 169.519,91 6.779,35
2.02.0120
120.0
FRNA : FONDO REGIONALE NON AUTOSUFFICENZA CASA
2200 12 PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 275.600,00 0,00 383.223,39 383.223,39 107.623,39
T 275.600,00 0,00 383.223,39 383.223,39 107.623,39
2.02.0120
120.0
FRNA: FONDO REGIONALE NON AUTOSUFFICENZA- QUOTA
2200 13 SAD - SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 169.535,17 0,00 161.112,88 161.112,88 -8.422,29
T 169.535,17 0,00 161.112,88 161.112,88 -8.422,29
2.02.0120
120.0
TRASFERIMENTO DA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER PIANI DI
2210 1 ZONA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 424.581,28| 376.404,11 48.177,17 424.581,28 0,00
T 424.581,28| 376.404,11 48.177,17 424.581,28 0,00
2.02.0120

120.15




TRASFERIMENTO DA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER PIANI DI

2210 2 ZONA-FINANZIAMENTO SPECIFICO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 26.972,00 0,00 0,00 0,00 -26.972,00
T 26.972,00 0,00 0,00 0,00 -26.972,00
Categoria 5 Contributi e trasferimenti correnti da altri enti del settore pubblico
Risorsa 150 Contributi e trasferimenti correnti da province e citta' metropolitane
2.05.0150
150.4
2593 1 TRASFERIMENTO DA COMUNI PER PIANI DI ZONA ANNO 2014 RS 52.065,70 0,00 605,00 605,00 151.460,70
CP 1.100,00 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00
T 53.165,70 0,00 1.705,00 1.705,00 -51.460,70
2.05.0151
151.4
RIMBORSO DAI COMUNI PER MESSA A DISPOSIZIONE
2521 2 PERSONALE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 60.694,82 0,00 60.694,82 52.694,82 0,00
T 60.694,82 0,00 60.694,82 60.694,82 0,00
2.05.0151
151.4
CENTRO DIURNO: RIMBORSO DA COMUNE DI VERGATO
2522 0 PERSONALE ADDETTO SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE RS 178.461,71) 108.277,94 70.183,77 178.461,71 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 178.461,71| 108.277,94 70.183,77 178.461,71 0,00
2.05.0151
151.4
TRASFERIMENTO DA COMUNE DI VERGATO SPESE DI
2522 1 PERSONALE AMMINISTRATIVO UFFICIO DI PIANO RS 47.332,65| 47.332,65 0,00 47.332,65 0,00
DISTRETTIALE- RESIDUA PERCENTUALE A CARICO
CP 16.810,60 0,00 16.810,60 16.810,60 0,00
T 64.143,25| 47.332,65 16.810,60 64.143,25 0,00
2.05.0151
151.4
2522 2 ;{(I)l\l/\[IiORSO DA COMUNE DI VERGATO PER GESTIONE PIANI DI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 87.304,19 0,00 87.304,19 87.304,19 0,00
T 87.304,19 0,00 87.304,19 87.304,19 0,00
2.05.0151
151.4
CONTRIBUTO DAI COMUNI DEL DISTRETTO PER GESTIONE
2523 0 CENTRO DIURNO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 163.297,47 0,00 100.624,60 100.624,60 -62.672,87
T 163.297,47 0,00 100.624,60 100.624,60 -62.672,87
2.05.0151
151.4
CONTRIBUTO DA COMUNI DEL DISTRETTO PER
2523 2 FUNZIONAMENTO CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 6.750,00 0,00 0,00 0,00 -6.750,00
T 6.750,00 0,00 0,00 0,00 -6.750,00
2.05.0151
151.4
CONTRIBUTO DAI COMUNI PER SERVIZIO ASSISTENZA
2527 0 DMICILIARE RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 277.179,48| 22.424,90 215.667,14 238.092,04 -39.087,44
T 277.179,48| 22.424,90 215.667,14 238.092,04 -39.087,44
2.05.0151
151.4
2528 0 CONTRIBUTO COMUNI QUOTA CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 6.750,00 0,00 6.750,00 6.750,00 0,00
T 6.750,00 0,00 6.750,00 6.750,00 0,00
2.05.0151
151.4
2529 0 CONTRIBUTI COMUNI PER INIZIATIVE CULTURALI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.05.0151
151.4
2530 0 QUOTA ADESIONE DEI COMUNI PER PROGETTO BIBLIOTECA | RS 17.421,65| 12.894,42 4.369,85 17.264,27 -157,38
CP 21.065,72| 11.614,66 7.155,46 18.770,12 -2.295,60
T 38.487,37| 24.509,08 11.525,31 36.034,39 -2.452,98
2.05.0151
151.4
2530 1 QUOTE A CARICO DEI COMUNI PER INIZIATIVE CULTURALI RS 40.396,00] 41.846,65 600,00 42.446,65 2.050,65
ANNO 2014
CP 79.767,60[ 54.342,00 33.817,60 88.159,60 8.392,00
T 120.163,60| 96.188,65 34.417,60 130.606,25 10.442,65
2.05.0151
151.4
2530 3 TRASFERIMENTO DAI' COMUNT PER PROGETTI DIVERSI SUL RS 16.393,33| 15.040,33 1.404,00 16.444,33 51,00

TERRITORIO




CP 31.999,03 5.133,09 26.865,94 23.393,54 0,00
T 48.392,36] 20.173,42 28.269,94 48.443,36 51,00
2.05.0151
151.4
TRASFERIMENTO DA COMUNI PER ATTIVAZIONE INTERVENTI
2530 7 INTEGRAZIONE SCOLASTICA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 209.251,34| 42.649,88 166.582,82 209.232,70 -18,64
T 209.251,34| 42.649,88 166.582,82 209.232,70 -18,64
2.05.0151
151.4
TRASFERIMENTO DAI COMUNI PER FUNZIONI SOCIO
2550 3 ASSISTENZIALI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.851.249,13| 636.357,24| 1.277.218,51| 1.913.575,75 62.326,62
T 1.851.249,13| 636.357,24| 1.277.218,51] 1.913.575,75 62.326,62
2.05.0151
151.15
2515 0 TRASFERIMENTO DA UFFICIO DI PIANO A ISTITUZIONE SERVIZI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOCIALI
CP 213.264,80 0,00 213.264,80 213.264,80 0,00
T 213.264,80 0,00 213.264,80 213.264,80 0,00
2.05.0151
151.15
TRASFERIMENTO DA UNIONE ALTO RENO PER
2521 3 PARTECIPAZIONE INIZIATIVA TRENO STORICO RS 5:000,00 0,00 5:000,00 5:000,00 0,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
2.05.0151
151.15
TRASFERIMENTO ALL'ISTITUZIONE DA UNIONE APPENNINO
2521 5 BOLOGNESE PER RIMBORSO PRESTAZIONI HCP RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 14.900,00 0,00 0,00 0,00 -14.900,00
T 14.900,00 0,00 0,00 0,00 -14.900,00
Risorsa 155 Contributi e trasferimenti correnti da altri Enti del settore pubblico
2.05.0155
155.6
TRASFERIMENTO DA ZIENZA SANITARIA PER PRESTAZIONI
2550 2 SANITARIE CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 82.655,32 0,00 0,00 0,00 -82.655,32
T 82.655,32 0,00 0,00 0,00 -82.655,32
2.05.0155
155.15
2490 1 TRASFERIMENTO DA PROVINCIA PER PER PIANI DI ZONA RS 6.170,00 3.600,00 2.570,00 6.170,00 0,00
CP 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
T 7.170,00 3.600,00 3.570,00 7.170,00 0,00
2.05.0155
155.15
2500 3 TRASFERIMENTO DA PROVINCIA PER EVENTO RASSEGNA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRINALI
CP 44.000,00 0,00 44.000,00 44.000,00 0,00
T 44.000,00 0,00 44.000,00 44.000,00 0,00
2.05.0155
155.15
TRASFERIMENTO DALLA CITTA' METROPOLITANA PER
2500 5 INTERVENTI EDUCATIVI RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 1.800,00 0,00 1.800,00 1.800,00 0,00
T 1.800,00 0,00 1.800,00 1.800,00 0,00
2.05.0155
155.15
TRASFERIMENTO DA INPS PER ACCORDO HOME CARE
2522 11 PREMIUM 2014 - PROGETTI INNOVATIVI E SPERIMENTALI DI RS 90.000,00{ 20.250,00 69.750,00 90.000,00 0,00
ASSISTENZA DOMICILIARE IN FAVORE DI UTENTI INPS
CP 74.751,31 0,00 74.751,31 74.751,31 0,00
T 164.751,31] 20.250,00 144.501,31 164.751,31 0,00
2.05.0155
155.15
2550 1 CONTRIBUTO FONDO SOCIALE LOCALE RS 39.769,00 0,00 39.769,00 39.769,00 0,00
CP 614.512,24 0,00 459.697,55 459.697,55 -154.814,69
T 654.281,24 0,00 499.466,55 499.466,55 -154.814,69
Titolo 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
Categoria 1 Proventi dei servizi pubblici
Risorsa 212 Proventi dei servizi relativi ai servizi socio-assistenziali e sanitari
3.01.0212
212.0
3121 1 CENTRO DIURNO: RETTE A CARICO UTENTI RS 26.230,49| 24.558,54 1.671,90 26.230,44 -0,05
CP 102.000,00] 84.297,59 23.357,03 107.654,62 5.654,62
T 128.230,49| 108.856,13 25.028,93 133.885,06 5.654,57
3.01.0212
212.0
CENTRO DIURNO: RIMBORSO DA AZIENDA SANITARIA PER
3121 2 ASSISTENZA INFERMIERISTICA RS 2.000,00 0,00 0,00 0,00 -2.000,00
CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




T 2.000,00 0,00 0,00 0,00 -2.000,00
3.01.0212
212.0
3121 & SAD - SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE - CONTRIBUTO DA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UTENTI
CP 47.500,00] 24.336,37 35.843,27 60.179,64 12.679,64
T 47.500,00] 24.336,37 35.843,27 60.179,64 12.679,64
3.01.0212
212.0
3121 6 RETTE A CARICO UTENTI CASA PROTETTA RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 338.000,00] 259.422,70 92.710,42 352.133,12 14.133,12
T 338.000,00] 259.422,70 92.710,42 352.133,12 14.133,12
3201 1 PROVENTI PER CONTRATTO COMODATO D'USO RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 3.522,00 0,00 3.522,00 3.522,00 0,00
T 3.522,00 0,00 3.522,00 3.522,00 0,00
Categoria 5 Proventi diversi.
3.05.0250
250.29
TRASFERIMENTI DA ALTRI PER SPONSORIZZAZIONI
3500 2 INIZIATIVE CULTURALI RS 12.200,00 0,00 12.200,00 12.200,00 0,00
CP 45.210,00 9.600,00 25.400,00 35.000,00 -10.210,00
T 57.410,00 9.600,00 37.600,00 47.200,00 -10.210,00
Titolo 4 ENTRATE DERIVANTI DA ALIENAZIONI, DA TRASFERIMENTI DI CAPITALE E DA RISCOSSIONI DI CREDITI
Categoria 3 Trasferimenti di capitale dalla Regione
4.03.0330
330.0
4300 15 TRASFERIMENTO DA REGIONE PROGETTO POLITICHE
GIOVANILI
RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CP 20.000,00 0,00 11.910,00 11.910,00 -8.090,00
T 20.000,00 0,00 11.910,00 11.910,00 -8.090,00
Categoria 5 Trasferimenti di capitale da altri soggetti
TRSFRIMENTO DALLA FONDAZIONE DEL MONTE PER PIANI D1
4500 2 ZONA RS 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00
4.05.0355 CP 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00
355.18 T 60.000,00 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00
TOTALE GENERALE RS
DELLE ENTRATE
CP 5.321.117,20




DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL'ISTITUZIONE SERVIZI SOCIALI,
CULTURALI ED EDUCATIVI DELL'UNIONE
N° 6/2016

OGGETTO: SCHEMA DI RENDICONTO DELLA GESTIONE 2015 E RELAZIONE ILLUSTRATIVA
ANNUALE

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE CDA Il Segretario Direttore

Maurizio Fabbri Dott. Pieter ]. Messino'
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Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale"” (D.Leg.vo 82/2005).

L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta
secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione
digitale.



DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO
DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLCAPPENNINO BOLOGNESE N°11/2016

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DELLA GESTIONE 2015 ISTITUZIONE
SERVIZI SOCIALI EDUCATIVI E CULTURALI DELL'UNIONE DELL'APPENNINO
BOLOGNESE

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE Il Segretario Direttore

Salvatore Argentieri Dott. Pieter J. Messino'
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Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale"” (D.Leg.vo 82/2005).

L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta
secondo l'articolo 3 del D.Ilgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione
digitale.



